
 

 

 

 

                     OFFRE D’EMPLOI- 

 
Animateur-trice Jardin 

CDD 6 mois-Temps Partiel 21h 

  
 

Vous êtes passionné-e et compétent-e dans les domaines de l’animation, du jardinage 
biologique et de l’agriculture durable. Vous aimez sensibiliser et transmettre vos connais-
sances auprès de groupes très divers. Vous êtes attiré-e par le monde de l’insertion profes-

sionnelle. Alors rejoignez-nous au sein de l’équipe du Jardin d’Avenir 
 

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION 

 
Affiliée au Réseau Cocagne, l’association JARDIN d’AVENIR est un Atelier-Chantier d’Inser-
tion par le maraîchage biologique et l’élevage de poules pondeuses bio situé à Saint-Mar-
tin-En-Haut, à une trentaine de km de Lyon. Nous accueillons environ 20 personnes en 
parcours d’insertion, avec une équipe de 7 permanents (3 encadrants, 1 chargée d’inser-
tion professionnelle, 1 chargée du réseau adhérents, 1 chargée de programme,  1 directrice). 
Dans le cadre de la diversification  de nos activités, nous assurons actuellement des pres-
tations de service de création, d’animation et d’entretien de jardins potagers et ornemen-
taux comestibles, des activités de visites et d’ateliers à la ferme, en lien avec notre projet 
« De la Terre à l’Assiette », dont l’objectif est de travailler sur la relocalisation et l’accessi-
bilité alimentaire sur le territoire des Monts du Lyonnais. 
 
 
LES MISSIONS 

 
Sous la responsabilité de la direction, et en supervision de la chargée de programme pour 
les activités inscrites dans le cadre du Programme De la Terre à l’Assiette,  vos objectifs 
seront : 
 

✓ D’assurer la relance, l’animation et l’entretien d’un jardin d’entreprise et d’un jardin 
au sein d’une co-propriété portée par un bailleur social 

✓ D’assurer les visites à la ferme et animations prévues ou à venir sur le site du Jar-
din d’Avenir 

✓ De réaménager et d’entretenir les espaces pédagogiques 
✓ De prospecter pour développer l’activité dans le cadre  du projet De la Terre à l’As-

siette 
✓ De superviser ponctuellement un ou plusieurs salarié-es en insertion mobilisé-es 

sur des tâches d’animation. 
 
LES ACTIVITES PRINCIPALES 

 
➢ Aménagement et entretiens d’espaces pédagogiques 
➢ Animations autour du jardinage biologique/agriculture durable auprès de pu-

blics variés 
➢ Visites de la ferme, encadrement de chantiers participatifs 
➢ Prospection/démarchages auprès de nouveaux publics/clients 



 

 

 
PROFIL RECHERCHE 

 
Qualification/formation/expérience 

✓ Jardinage biologique/maraîchage biologique : connaissance en agronomie/agroé-
cologie, gestion de l’eau, itinéraire technique légumes, plans de culture, rotations, 
associations, permaculture et biodynamie, protection des cultures lutte biologique 
intégrée, plantes sauvages comestibles, jardins-forêts…) 

✓ Expérience d’animation de jardin et de gestion de groupe 
✓ Capacité à chiffrer un projet, organiser ses activités 
✓ Connaissance/expériences dans le domaine de la participation citoyenne, ap-

proche participative serait un plus 
✓ Connaissance des plantes sauvages/vivaces/plantes perpétuelles comestibles se-

rait un plus 
 
Compétences 

✓ Capacité de conception, chiffrage, planification et organisation des chantiers 
✓ Capacité à mobiliser autour d’un projet, de susciter la participation et l’inclusion 
✓ Capacité à concevoir et développer de nouveaux projets 
✓ Capacité à gérer un groupe  
✓ Savoir-faire en jardinage biologique : préparation de sol manuel ou motoculteur, 

semis, plantations, paillage, pose irrigation, désherbage, taille, tuteurage, récolte, 
protection naturelle des cultures lutte préventive et curative naturelle 

 
Savoir-être 

✓ Grande autonomie, 
✓ Aptitude à s’adapter à tout public 
✓ Dynamisme, enthousiasme 
✓ Capacité d’écoute, de diplomatie, de remise en question 
✓ Capacité d’adaptation, de gestion des imprévus 
✓ Sens de l’organisation, de la gestion et de la planification 

 
CONDITIONS PROPOSEES 

➢ CDD de 6 mois/ 21h-3 jours par semaine 
➢ Possibilité de télé-travail pour les activités de préparation-conception- prospec-

tion 
➢ Prolongement et augmentation du temps de travail envisagé si financements 
➢ Rémunération brute mensuelle de 1217.52 euros  pour 21H suivant CCN SYNESI- En-

cadrant A-Coefficient 285. 
➢ Lieux d’intervention : Jonage/St fons/Saint-Martin-en-Haut/Comcom des Monts du 

Lyonnais : déplacements fréquents 
➢ Permis B+ de 3 ans+véhicule personnel obligatoire 
➢ Poste à pourvoir immédiatement 

 
COORDONNEES  POUR LA CANDIDATURE 

Envoyer CV et lettre de motivation à :direction@jardindavenir.fr/ 
Pour plus d’infos : 
06.29.98.67.74. 
 https://jardindavenir.cocagnebio.fr/ 
Jardin d’Avenir- 880, chemin du Colombier 
 69 850 Saint-Martin-En-Haut 

mailto:direction@jardindavenir.fr
https://jardindavenir.cocagnebio.fr/


 

 

A POURVOIR IMMEDIATIEMENT 


